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Wir begleiten 
Unternehmen im 
gesamten CSRD-
Reporting-Prozess, damit 
sie ihre Pflichten effizient 
erfüllen und nachhaltige 
Veränderungen aktiv 
gestalten.

In einer sich stetig wandelnden Welt wird von Unter-

nehmen erwartet, dass sie ihre Auswirkungen, Risi-

ken und Chancen im Bereich Nachhaltigkeit erken-

nen und gezielt handeln. Die neue Corporate 

Sustainability Reporting Directive (CSRD) der EU 

fordert eine transparente Berichterstattung darüber.

Nutzen Sie die neuen Anforderungen als Vehikel, um 

eine nachhaltige Unternehmens-Transformation 

zu gestalten. Denn langfristig werden die Unterneh-

men wirtschaftlich erfolgreich sein, die ihre sozia-

len und ökologischen Auswirkungen verstehen 

und strategisch angehen.

PHINEO unterstützt Sie dabei, Ihre CSRD-Pflichten 

effizient zu erfüllen und gleichzeitig nachhaltige 

Veränderungen zu bewirken. So stellen Sie sicher, 

dass Sie nicht nur richtlinienkonform handeln, son-

dern auch die notwendige Transformation aktiv 

initiieren und gestalten.

https://www.phineo.org/
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Situation: Die CSRD kommt auf 
Unternehmen zu

Ab 2025 müssen große Unternehmen in der EU im Rahmen 

der Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) 

detailliert über ihre wesentlichen Nachhaltigkeitsthemen 

Bericht erstatten. Dies gilt ab Geschäftsjahren, die 2025 

beginnen, für alle Unternehmen, auf die Folgendes zutrifft: 

• > 50 Mio. € Nettoumsatzerlöse

• > 250 Beschäftigte (Durchschnitt während des 

Geschäftsjahres)

Die Berichte müssen nach den von der EFRAG neu 

erarbeiteten European Sustainability Reporting Standards 

(ESRS) erstellt werden. Die veröffentlichten Informationen 

werden von verschiedenen Stakeholdern genutzt, um die 

Nachhaltigkeitsleistung der Unternehmen kritisch zu 

bewerten.

Auf Grundlage einer Wesentlichkeitsanalyse wird für jedes 

Unternehmen ermittelt, über welche spezifischen Themen in 

den Bereichen Umwelt, Soziales und Governance Bericht 

erstatten muss. 

Handeln Sie jetzt
Berichtspflichtige Unternehmen 
müssen spätestens 2024 mit der 
Vorbereitung auf das CSRD-
Reporting beginnen. Nur so können 
sie bis Ende des Jahres ihre 
wesentlichen Themen identifiziert 
haben und sicherstellen, dass sie 
2025 wissen, welche Daten sie 
sammeln müssen. 

CSRD ALS MOMENTUM FÜR NACHHALTIGE TRANSFORMATION

https://www.phineo.org/
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Unser Lösungsangebot für Sie

Wir begleiten Sie effizient durch alle 
Schritte des Reporting Prozesses. 

Typischer Projektablauf

Das Projekt umfasst alle notwendigen Schritte, um 

Ihr Unternehmen optimal für die Berichterstattung 

und nachhaltige strategische Weiterentwicklung 

aufzustellen. 

So stellen Sie sicher, dass Sie alle Anforderungen 

erfüllen und die richtigen Schritte für die geforderte 

Nachhaltigkeitstransformation unternehmen können.

EFFIZIENTE UMSETZUNGSBEGLEITUNG

▪ (Weiter-)entwicklung der 

Strategien für alle 

wesentlichen Themen 

inkl. Verantwortlichkeiten, 

Richtlinien, Maßnahmen, 

Zielen, Kennzahlen

◊ Klare strategische 

Orientierung

◊ Qualitative Inhalte für 

die Berichterstattung

▪ Maßgeschneiderter 

Prozess zur Identifikation 

wesentlicher Impacts, 

Risiken und Chancen inkl. 

Stakeholder-Einbindung

◊ Erfüllung der CSRD-

Anforderungen 

◊ Grundlage der strate-

gischen Transformation

▪ Systematische 

Überprüfung Ihres ESG-

Managements und der 

Datenlage im Hinblick auf 

die CSRD-Anforderungen

◊ Klarer Überblick über 

fehlende Strategien 

und Daten

STRATEGIE-
ENTWICKLUNG

WESENTLICHKEITS-
ANALYSE

GAP ANALYSE +
COMPLIANCE CHECK

FOCUS TOPICS

KEY RESULTS

PROJEKTPHASE

▪ Unterstützung bei der 

Erfassung und 

Verwaltung aller 

relevanten ESG-Daten

◊ Aufbau des 

Datenmanagements

◊ Umsetzung der 

Datensammlung

DATENMANAGEMENT

▪ Zusammenstellung aller 

Daten für das Reporting 

◊ Dokumentation aller 

Datenpunkte für das 

Reporting

REPORTING

https://www.phineo.org/
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Unsere Alleinstellungsmerkmale Wirkung und Ihr Nutzen

Wir wissen mit langjähriger Erfahrung in der 

Organisationsentwicklung, wie man alle 

Schlüsselpersonen auf motivierende Weise 

einbindet und gezielt schult.

Wir betrachten die CSRD als Anstoß für 

strategische Veränderungen.

Wir kooperieren mit einem Netzwerk, das Expertise 

aus der Beratung zu spezifischen ESG-Feldern 

(Umwelt, Soziales und Governance), 

Berichterstattung und Wirtschaftsprüfung bündelt.

Wir entwickeln maßgeschneiderte Lösungen für 

Ihr Unternehmen mit zielgerichteten, effizienten 

Maßnahmen, angepasst an Ihre individuelle 

Unternehmenssituation und Ihre Ressourcen.

Sie erhalten optimale Begleitung in 

jedem Prozessschritt, angepasst an die für 

Ihr Unternehmen wesentlichen Themen 

und den spezifischen Bedarf.

Sie profitieren von gesteigertem 

Engagement der Mitarbeitenden dank 

transparenter Kommunikation. Alle ziehen 

an einem Strang.

Sie erhalten passgenaue Lösungen, die 

Ihre individuellen Anforderungen erfüllen 

und mit denen Sie Ihre Ressourcen effizient 

dort einsetzen, wo sie die größte 

Hebelwirkung haben.

Sie nutzen die Chance für nachhaltige 

strategische Entwicklungen und steigern 

die Resonanz und Akzeptanz innerhalb und 

außerhalb Ihres Unternehmens.

https://www.phineo.org/
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Interessiert Sie eine 
CSRD-Umsetzungsberatung?

Sprechen Sie uns einfach an!

Phillip Brandts

Leitung Beratung

T +49 171 270 1890

phillip.brandts@phineo.org 

Eva Kleemann

Beratung

T +49 30 520 065 376 

eva.kleemann@phineo.org

Karim Wachholz

Beratung

T +49 30 520 065 380

karim.wachholz@phineo.org

https://www.phineo.org/
mailto:phillip.brandts@phineo.org
mailto:eva.kleemann@phineo.org
mailto:karim.wachholz@phineo.org
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