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Wir unterstützen 
Unternehmen bei der 
Erstellung einer Strategie 
nach CSRD, damit sie 
ihre Pflichten erfüllen 
und effizient an ihren 
Nachhaltigkeitszielen 
arbeiten.

In einer sich stetig wandelnden Welt mit 

wachsenden sozialen und ökologischen 

Herausforderungen wird von Unternehmen erwartet, 

dass sie sich ihrer Auswirkungen auf Mensch und 

Umwelt bewusst sind und diese transparent 

kommunizieren. Langfristig werden die Unternehmen 

erfolgreich sein, die Risikominderung und 

Chancensteigerung in Sachen Nachhaltigkeit 

strategisch und praktisch angehen.

PHINEO unterstützt Unternehmen in einem 

maßgeschneiderten Prozess dabei, zu den für sie 

wesentlichen E-S-G-Themen – auf Basis der 

Ergebnisse aus der Doppelten Wesentlichkeits-

analyse – einen individuellen Strategieplan 

Nachhaltigkeit zu erstellen. 

Wir entwickeln Ziele, Maßnahmen und Parameter 

zur Zielerreichungsmessung, inkl. 

Verantwortlichkeiten und Zeitrahmen. Dadurch 

können Unternehmen ressourcenschonend effektiv 

ihre Hebel für Wirkung nutzen, welches ihnen 

neben der CSRD-Pflichterfüllung auch einen 

komparativen Wettbewerbsvorteil verschafft.

https://www.phineo.org/
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Ihre Doppelte Wesentlichkeitsanalyse 
ist abgeschlossen – was nun?

PHINEO begleitet Sie Schritt für 
Schritt zur CSRD-Pflichterfüllung

CSRD ALS MOMENTUM FÜR NACHHALTIGE TRANSFORMATION

▪ (Weiter-)entwicklung der 

Strategien für alle 

wesentlichen Themen 

inkl. Verantwortlichkeiten, 

Richtlinien, Maßnahmen, 

Zielen, Kennzahlen

◊ Klare strategische 

Orientierung

◊ Qualitative Inhalte für 

die Berichterstattung

▪ Maßgeschneiderter 

Prozess zur Identifikation 

wesentlicher Impacts, 

Risiken und Chancen inkl. 

Stakeholder-Einbindung

◊ Erfüllung der CSRD-

Anforderungen 

◊ Grundlage der strate-

gischen Transformation

▪ Unterstützung bei der 

Erfassung der 

notwendigen Daten zur 

Kalkulation des 

Unternehmens-CO2-

Fußabdrucks über alle 3 

Scopes

◊ Datenbasis für E1- 

Reporting und 

Dekarbonisierungs-

strategie

STRATEGIE-
ENTWICKLUNG

WESENTLICHKEITS-
ANALYSE

THG-FUSSABDRUCK 
VORBEREITUNG*

FOCUS TOPICS

KEY RESULTS

PROJEKTPHASE

▪ Unterstützung bei der 

Erfassung und 

Verwaltung aller 

relevanten ESG-Daten

◊ Aufbau des 

Datenmanagements

◊ Umsetzung der 

Datensammlung

DATENMANAGEMENT

▪ Unterstützung bei der 

Zusammenstellung aller 

Daten für das Reporting 

◊ Dokumentation aller 

Datenpunkte für das 

Reporting

REPORTING

*THG – Treibhausgas

Wir beraten Sie bei der Erstellung einer individuellen 

Nachhaltigkeitsstrategie nach CSRD.
In Zusammenarbeit mit unseren Software-Partnern 

unterstützen wir Sie bei THG-Fussabdruck, Daten-

management und Reporting – für eine effiziente, 

digitalisierte Abwicklung der Ergebnisse.

https://www.phineo.org/
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Unser Lösungsangebot für Sie

Wir begleiten Sie effizient durch die 
Strategiekonzeption für Ihre 
wesentlichen Handlungsfelder

Typischer Projektablauf

Wir entscheiden mit Ihnen individuell, auf welche der 

wesentlichen Themen Sie einen besonderen Schwerpunkt 

setzen wollen. 

Somit sind Sie nicht nur CSRD-compliant, sondern nutzen die 

Chance, Nachhaltigkeit strategisch in Ihrer Organisation zu 

verankern und zu steuern.

STRATEGIEPLAN NACHHALTIGKEIT NACH CSRD

1 2 3

Bestandsaufnahme und Durchführung 

Kick-off

Entwicklung von individuellen 

Strategieroadmaps für die 

wesentlichen Themenfelder

Zusammenführung zur 

GesamtnachhaltigkeitsstrategiePROJEKTPHASE

FOCUS TOPICS

KEY RESULTS

▪ Was müssen Sie tun:

Etablierung Verständnis zu Implikationen aus 

CSRD- und ESRS-Richtlinien sowie zu 

Ergebnissen der Wesentlichkeitsanalyse

▪ Wo wollen Sie Ihren Schwerpunkt setzen:

Priorisierung der wesentlichen Themen aus 

der Wesentlichkeitsanalyse

▪ Gemeinsame Klärung des Projektumfangs 

und der Zielsetzung

▪ Identifikation der Stakeholder und 

Organisation der Arbeitsgruppen 

Die organisatorischen Grundlagen und ein 

gemeinsames Verständnis für die 

Projektdurchführung sind aufgestellt.

▪ Definition von wissenschaftsbasierten kurz-, 

mittel-, und langfristigen Zielen

▪ Short List von priorisierten Maßnahmen

▪ Festlegung der KPIs (Parameter) zur 

Fortschrittsmessung und zum Monitoring

▪ Entwicklung einer Strategieroadmap für jedes 

der wesentlichen Themenfelder

▪ Bei Bedarf:

Expert*innen-Interviews

Industrie-Benchmarking

Für alle Themenschwerpunkte wurden 

Strategieroadmaps mit Zielen, Maßnahmen und 

KPIs in Arbeitsgruppen definiert.

▪ Integration der einzelnen 

Strategieroadmaps in eine ganzheitliche 

Nachhaltigkeitsstrategie 

mit Vision, Mission und Selbstverständnis

▪ Definition von Zuständigkeiten und 

Verantwortlichkeiten für die Implementierung 

der Gesamtnachhaltigkeitsstrategie

▪ Befähigung zum Aufbau eines Controlling-

systems für die Berichterstattung zu 

Fortschritten in Zielen und Maßnahmen

Eine umfassende Nachhaltigkeitsstrategie, 

basierend auf den Einzelstrategien der 

Themenschwerpunkte, wurde definiert. 

https://www.phineo.org/
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Unsere Alleinstellungsmerkmale Wirkung und Ihr Nutzen

Wir wissen mit langjähriger Erfahrung in der 

Organisationsentwicklung, wie man alle 

Schlüsselpersonen auf motivierende Weise 

einbindet und gezielt schult.

Wir betrachten die CSRD als Anstoß für 

strategische Veränderungen.

Wir kooperieren mit einem Netzwerk, das Expertise 

aus der Beratung zu spezifischen ESG-Feldern 

(Umwelt, Soziales und Governance), 

Berichterstattung, THG-Fußabdruck und 

Wirtschaftsprüfung bündelt.

Wir entwickeln maßgeschneiderte Lösungen für 

Ihr Unternehmen mit zielgerichteten, effizienten 

Maßnahmen, angepasst an Ihre individuelle 

Unternehmenssituation und Ihre Ressourcen.

Sie erhalten optimale Begleitung in 

jedem Prozessschritt, angepasst an die für 

Ihr Unternehmen wesentlichen Themen 

und den spezifischen Bedarf.

Sie profitieren von gesteigertem 

Engagement der Mitarbeitenden dank 

transparenter Kommunikation. Alle ziehen 

an einem Strang.

Sie erhalten passgenaue Lösungen, die 

Ihre individuellen Anforderungen erfüllen 

und mit denen Sie Ihre Ressourcen effizient 

dort einsetzen, wo sie die größte 

Hebelwirkung haben.

Sie nutzen die Chance für nachhaltige 

strategische Entwicklungen und steigern 

die Resonanz und Akzeptanz innerhalb und 

außerhalb Ihres Unternehmens.

https://www.phineo.org/
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Interessiert Sie ein Strategieplan 
Nachhaltigkeit nach CSRD?

Sprechen Sie uns einfach an!

Phillip Brandts

Leitung Beratung

T +49 171 270 1890

phillip.brandts@phineo.org 

Silvia Nebl

Beratung

T +49 30 520 065 307 

silvia.nebl@phineo.org

Karim Wachholz

Beratung

T +49 30 520 065 380

karim.wachholz@phineo.org

https://www.phineo.org/
mailto:phillip.brandts@phineo.org
mailto:silvia.nebl@phineo.org
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